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Die gemeinsame Vision sichern

Im August 2021 wurde bekannt, dass das Sudi-
areal verkauft wird. Auf den ersten Schock folgten
Fragen, Abkldrungen, Ideen und eine Chance, die
Hochdorf zu packen wusste: 87.6% der Stimmbe-
volkerung sagten Ja zur Moglichkeit, die Zukunft
im Ortskern neu zu denken. Das Ende einer der
traditionsreichsten Firmen am Standort Hochdorf

bedeutete den Anfang eines Generationenprojekts,

wie es unsere Gemeinde bisher nicht gekannt hat-
te. FUr den Gemeinderat war damals von Anfang
an klar: Dieses Areal soll nicht einfach Gberbaut
werden. Es soll ein Ort entstehen, der zu Hoch-
dorf passt — mit Raum zum Wohnen und Arbei-
ten, mit Kultur und Freizeit, mit Begegnungsorten
und 6ffentlichen Freirdumen. Ein Ort mit Charakter
und Identitat. Der Auftrag, die Arealentwicklung

in diesem Sinne zu gestalten, kam aber keines-
wegs (nur) aus dem Rathaus. Entscheidend dafur
war der Weg, den wir Hochdorferinnen und Hoch-
dorfer gemeinsam gegangen sind. In zahlreichen
Mitwirkungsverfahren, Workshops, Informations-
veranstaltungen und Gesprachen haben hunderte
Menschen das Areal mitgestaltet. Vereine, Nach-
barschaften, Gewerbe, Fachpersonen sowie inte-
ressierte Einwohnerinnen und Einwohner haben
ihre Anliegen, Ideen und Kritik eingebracht. Dieser
Prozess hat das Projekt von Beginn weg getragen —
und immer wieder verbessert.

Die Zustimmung zu den zentralen Qualitaten des
Projekts war dabei jederzeit gross. Besonders wich-
tig war vielen, dass nicht einfach alles abgerissen
wird. Der nun vorliegende Bebauungsplan tragt
diesem Wunsch Rechnung. Pragende Industriege-
baude bleiben erhalten, werden umgenutzt und
durch Neubauten erganzt. Durch diesen Ort flies-

sen kinftig nicht nur Wasserkaskaden, sondern
auch 130 Jahre Milchverarbeitungsgeschichte. Hier
wachst Zukunft auf Mauern, die Hochdorf seit dem
Wirtschaftswunder préagen. Hochdorf entwickelt
seine Geschichte weiter, schont dabei Ressourcen
und bewahrt seine Identitat. Ebenso wichtig sind
die Rdume zwischen den Hausern: Platze, Grin-
fladchen und Begegnungsorte, die das Sudiareal zu
einem offenen Quartier fur alle machen. Die im
Masterplan definierten gestalterischen Prinzipien
werden mit dem Bebauungsplan verbindlich gesi-
chert. Damit entsteht die Grundlage fur eine lang-
fristige und nachhaltige Entwicklung.

Das Ressort Bau, Verkehr und Umwelt hat von Mit
te Mai bis Mitte Juni die 6ffentliche Auflage des
Projekts durchgefuihrt. Voraussichtlich am 27. Sep-
tember stimmt die Bevolkerung Gber die nétige
Umzonung, den Bebauungsplan sowie den Bushof
Ost als erstes Infrastrukturprojekt ab. Dieser Ent-
scheid markiert einen wichtigen Moment: Nach
fast funf Jahren Planung kann nun festgelegt wer-
den, ob die gemeinsam erarbeiteten Qualitaten
verbindlich umgesetzt werden sollen.

Aus einem anfanglichen Schock hat Hochdorf ge-
meinsam einen Plan fir die Zukunft erarbeitet. Im
Herbst wird es einmal mehr an uns allen liegen, zu
entscheiden, ob aus dieser gemeinsamen Vision
Realitat wird.
Reto Anderhub,
Gemeinderat Finanzen & Wirtschaft
Projektleiter Entwicklung Stdiareal

Mario Bucher,
Gemeinderat Bau, Verkehr & Umwelt
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Er6ffnungsevent Siidiareal

Stdiareal - Zukunft far die junge
Generation.

Darauf hatten viele gewartet:
nach Uber 130 Jahren Betrieb
hinter verschlossenen Toren bot
sich am Er6ffnungsevent Mitte
Mai erstmals Gelegenheit, hinter
die Mauern der Sudi zu blicken.
Waéhrend draussen die Frih-
lingssonne mit den Besucherin-
nen und Besuchern um die Wet-
te strahlte, war in den Gebauden

die Kalte des Winters noch deut-
lich spdrbar. Warm ums Herz
wurde einem trotzdem: Silvia
Bucher und Luca Nosetti erklar-
ten mit Leidenschaft, Fachwissen
und Enthusiasmus das Projekt
sudi. Auf geflhrten Rundgan-
gen zeigten sie auf, welcher Lo-
gik die Etappierung folgt, wel-
che «Fenster» zur Landschaft
die Bebauung offnet und wel-
che Begegnungsorte geplant
sind. Die Rundgange flhrten die
Teilnehmenden durch unterirdi-
sche Gange, erhohte Passerellen,
niedrige Zimmer und Uberhohe
Silohallen, riesige Biros und lee-
re Lagergebaude. Nicht alle be-
hielten die Orientierung auf der
45-mindtigen Tour — begeistert
von so viel Geschichte, Informa-
tionen und Zukunftsplanen wa-
ren aber alle.

Livemusik und gute Stim-
mung

Auch in der Gasse zwischen
den Gebduden hdtte die Stim-
mung nicht besser sein kénnen.
Schnapsidee, Saxdyou, Gnoss-

blach und Simple sorgten fur
gute Unterhaltung. Als Bihne
diente den drei Kleinformationen
und der Coverband ein Funda-
ment, auf dem friher Edelstahl-
Tanks gestanden hatten.

Plnktlich um 22.00 Uhr erlitt die
ausgelassene Stimmung einen
Dampfer: Der rundum gelunge-
ne Eréffnungsevent war zu Ende.
Grund zur Freude blieb trotzdem
—schliesslich war das erst der An-
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Belebte Industriegasse

fang von dem, was in der Sudi
klnftig passieren wird.

Mehr Bilder und einen ausftihr-
lichen Bericht finden Sie auf der
Website suediareal.ch

Reto Anderhub,
Gemeinderat Finanzen
& Wirtschaft
Projektleiter
Entwicklung Sudiareal

Einweihung Brauiplatz

Im September 2020 lud die Ge-
meinde zur Mitwirkung am Frei-
raumkonzept ein. Das Ziel: mehr
Lebensqualitat fur alle Genera-
tionen. Das Interesse: gross, der
Rucklauf hoch. Das Verdikt war
damals klar — es fehlt vor allem
an Beschattung, Begriinung und
Sitzgelegenheiten. Als Prioritat 1
fir eine Aufwertung wurde klar
und deutlich der Brauiplatz an-
gegeben.

Ein erster Pilotversuch scheiterte
damals aufgrund einer Einspra-
che. Gleichzeitig stieg der Sanie-
rungsdruck wegen der undich-
ten Einstellhalle unter dem Platz.
Also erarbeitete das fur die Braui
zustandige Ressort Finanzen und
Wirtschaft ein Pflichtenheft fur
eine umfassende Sanierung und
Umgestaltung des Brauiplatzes.
Das daraus resultierende Pro-

jekt wurde im November 2024
durch die Stimmbevolkerung ge-
nehmigt. Fast sechs Jahre sind
seit der Mitwirkung vergangen.
Jetzt steht die Umgestaltung des
Brauiplatzes vor der Vollendung.
Die Einstellhalle ist frisch ab-
gedichtet, das Gefalle auf dem
Platz korrigiert und die Entwas-
serung saniert. Mitte Mai wur-
den die Bdume gesetzt und ak-
tuell wird an den letzten Details
gefeilt. Gut Ding will Weile ha-
ben — und gefeiert sein. Der Ge-
meinderat |1adt herzlich zur Ein-
weihung des neuen Platzes ein.
Mit einem kleinen feierlichen Akt
wird er am 22. August 2026 offi-
ziell der Bevolkerung Ubergeben
und ein kleiner Apéro offeriert.

Tavolata Toscana
Das Rahmenprogramm der Ein-
weihung wird durch die Harmo-

nie Hochdorf gestaltet: Die Tavo-
lata Toscana vereint Menschen
an einem grossen Tisch. Essen,
trinken, einen gemutlichen Som-
merabend auf dem neuen Braui-
platz geniessen — die Tavolata
bringt erstmals einen Hauch Tos-
kana nach Hochdorf.

Ein Fest fiir alle

Ab 15.30 Uhr ladt die Gemeinde
Hochdorf zu einem Apéro und
zur festlichen Einweihung ein.
Die Tavolata Toscana der Harmo-
nie startet offiziell um 18.00 Uhr
mit der Vorspeise.

Ein Platz am Tisch kann online
gebucht werden: https:/www.
harmoniehochdorf.ch/tavolata

Wer keinen Platz an der grossen
Tafel findet, kann sich nach der
Einweihung bei Essens- und Ge-

trankestanden verpflegen. Es hat
far jeden Geschmack etwas.

Reto Anderhub
Gemeinderat Finanzen
& Wirtschaft

Besuchen Sie den Stand
der Gemeinde Hochdorf
an der Gwarb 2026.

Wir freuen uns
auf lhren Besuch!

HOFDERE
2026
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Der Bushof Ost und die Mobilitat der Zukunft

Die Entwicklung des Sudiare-
als beginnt mit dem Bushof Ost.
Er ist ein zentraler Baustein des
kinftigen Mobilitatshubs und
schafft die Voraussetzung daftr,
dass das Sudiareal als neuer Orts-
teil funktionieren kann. Die ge-
plante Entwicklung setzt auf eine
gute Vernetzung von Bus, Bahn,
Fuss- und Veloverkehr. Ziel ist ein
attraktiver Ortskern mit sicheren
Wegen, kurzen Distanzen und
einer hohen Aufenthaltsquali-
tat. Damit dieses Zielbild Realitat
wird, braucht es leistungsfahige
OV-Infrastrukturen. Der heutige
Bushof stdsst Iangst an raumliche
und betriebliche Grenzen. Seit
Ende 2023 mussten Haltestellen
per Gesetz hindernisfrei sein, um
mobilitdtseingeschrankten Men-
schen einen autonomen Ein- und
Ausstieg zu gewahrleisten. Es
ist die rechtliche und institutio-
nelle Pflicht der Gemeinde, die-
sem Umstand Rechnung zu tra-
gen — abgesehen davon, dass es
an Uberdachten Wartebereichen,
Sitzgelegenheiten und ganz ge-
nerell an Platz fehlt.

Schrittweise Realisierung des
Gesamtkonzepts

Die Bedeutung des offentlichen
Verkehrs wird in Hochdorf und
im ganzen Seetal weiter zuneh-
men, sowohl| durch das Wachs-
tum der Region als auch durch
die Entwicklung des Suadiare-
als. Bei der Testplanung im Jahr
2023 wurde daher in Zusam-
menarbeit mit den Transportun-
ternehmen, dem Kanton sowie
dem Verkehrsverbund Luzern
der Grundstein fur ein Gesamt-

Hauptstrasse
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gushof West'

konzept gelegt. Dieses zeigt auf,
wie sich der 6ffentliche Verkehr
in Hochdorf schrittweise entwi-
ckeln kann: abgestimmt auf die
Arealentwicklung der Sadi, aber
auch auf die Plane von Kan-
ton und Bund (Stichwort Durch-
gangsbahnhof Luzern). Der Bus-
hof Ost ist ein bewusst gesetzter
erster Baustein — dringend nétig
und von Anfang an als Teil der
Gesamtentwicklung geplant.

Im Gesamtsystem Ubernimmt der
kinftige Bushof Ost eine wichti-
ge Funktion, indem er zusatzli-
che Kapazitaten schafft, die Be-
triebsablaufe verbessert und das
Zentrum entlastet. Es entstehen
sichere und direkte Umsteige-
wege zwischen Bus und Bahn.
Die verschiedenen Verkehrstra-
ger werden besser miteinander
verknUpft, was den 6ffentlichen
Verkehr insgesamt attraktiver
macht.

Bushalt auf der richtigen Seite
Klnftig sollen Busse, die nach
Osten fahren, auch im Osten hal-
ten — und umgekehrt im Westen.
Der Brauikreisel und das Zent-
rum sollen nicht unnétig durch-
quert werden. Das Umsteigen
wird ebenerdig miihelos méglich
sein — ob zu Fuss, mit Koffer, Kin-
derwagen oder im Rollstuhl. Wer
auf die nachste Verbindung war-
tet, soll nicht mehr an der pral-
len Sonne oder im Regen ste-
hen, sondern wettergeschitzt
auf einer Bank sitzen kénnen. Es
zeigt sich an diesem ersten Inf-
rastrukturprojekt, wie stark die
Mobilitdt in Hochdorf mit der

Der Bushof Ost verbindet Bahn und Bus direkt und bietet (berdach-

te Sitzgelegenheiten, Velostellpldtze und Begriinung. Anlieferflachen
und Parkplétze fiur ansdssige Betriebe bleiben genligend erhalten.

Entwicklung des Ortskerns und
insbesondere des Stdiareals ver-
knUpft ist. Die Nahe zum Bahn-
hof gehdrt zu den grossten Star-
ken des Areals. Damit dieser Ort
mit Wohnraum, Arbeitsplatzen
und Freizeitangeboten entstehen
und funktionieren kann, braucht
es eine nachhaltige, zukunftsfa-
hige Mobilitatslésung. Die Ab-
stimmung Uber den Sonderkredit
fir den Bushof Ost befindet sich
aktuell in der Vorbereitung. Sie
wird der erste Schritt Richtung
Mobilitat der Zukunft.

Reto Anderhub,
Gemeinderat Finanzen
& Wirtschaft
Projektleiter
Entwicklung Stdiareal
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Bushof Ost

Langfristig werden die Bushéfe im Osten und Westen mit einer neuen Personenunterfihrung (PU) verbun-
den, die auch ein kiinftiges Mittelperron des Bahnhofs erschliesst. Die Entwicklung im Westen wird sddlich
beginnen. Hier wird die bestehende PU Sid bereits in der ersten Etappe des Sudiareals deutlich ausgebaut.

Zahlen und Fak-
ten zum Bushof
Ost

Das 16-kopfige Beurteilungs-
gremium der Testplanung fur
das Sudiareal hat 2023 den
Bushof Ost als klare Bestvari-
ante zur Weiterbearbeitung
empfohlen. In diesem Gremi-
um waren nebst Fachleuten
aller Disziplinen auch die SBB,
der Verkehrsverbund und der
Kanton Luzern vertreten. In
Zusammenarbeit mit diesen
Stellen sowie Hindernisfreies
Bauen Luzern (HBLU) wurde
die nun vorliegende Variante
erarbeitet.

Sie  funktioniert  bewusst
schon ohne die langfristige
Bahnhofsentwicklung, be-
rlcksichtigt diese aber. Der
Kanton Luzern finanziert rund
zwei Drittel der zu erwarten-
den Kosten fur den Bushof.

Auch die SBB beteiligen sich
an den Kosten. Der Anteil der
Gemeinde wird sich auf rund
CHF 780'000.00 belaufen.
Geplant ist die Inbetriebnah-
me des Bushofs im Jahr 2028.




Haus verkaufen.
Moglichkeiten gewinnen.

Dachbliiz

von Biiren

Dachblitz wird 25 Jahre!
Feier mit uns an der

Gewerbeausstellung
Hochdorf.

dachblitz.ch

GEWERBETREUHAND

Unternehmen  Privatpersonen Immobilien Informatik International

Ob Fragen zu Heirat/Partnerschaft, Familie, Immobilien,
Altersvorsorge, Ruhestand oder Todesfall — wir unter-
stitzen und begleiten Privatpersonen und Unternehmen
in allen Belangen. Kostenloses Erstgesprach vereinbaren:

Adrian Eicher

- Leiter Niederlassung Hochdorf
041 914 36 02

i - adrian.eicher@gewerbe-treuhand.ch
Katrin Gerig
Mandatsleiterin

041914 36 10
katrin.gerig@gewerbe-treuhand.ch

Gewerbe-Treuhand AG, Hauptstrasse 5, 6281 Hochdorf
U%  gewerbe-treuhand.ch

Physiotherapie Fitness Massagen

Hohenrainstrasse 2, 6280 Hochdorf

@ 041914 22 66 @ info@bewegungszentrum-hochdorf.ch




Historischer Rundgang

Im Herbst 2026 wird wieder ein
offentlicher historischer Rund-
gang in Hochdorf angeboten.
Am Dienstag, 25. August um
19 Uhr machen die Teilnehmen-
den unter kundiger Leitung ei-
nen Spaziergang durch das Dorf.
Halt gemacht wird bei histori-
schen Bauten und Anlagen.

Hintergrundwissen und Anekdo-
ten werden lebendig vermittelt,
auf Fragen kompetent geant-
wortet. Lernen Sie faszinieren-

de und unbekannte Seiten von
Hochdorf kennen.

Anmeldungen fir den Rundgang
vom 25. August 2026 nimmt die
Abteilung Kultur, martina.brun-
ner@hochdorf.ch, 041 914 17
16 bis 10 Tage vor dem Anlass
gerne entgegen. Nahere Infor-
mationen sind auf der Website
www.hochdorf.ch zu finden.

Kulturkommission Hochdorf

Sportraumplanung in Hochdorf

Projektperimeter der Machbarkeitsstudie «Sporthalle Arena».

Im Ressort Sport stehen aktuell
zwei strategische Grossprojekte
im Fokus, welche die Zukunft un-
serer lokalen Sport- und Freizeit-
infrastruktur massgeblich pragen
kénnen.

Machbarkeitsstudie «Sporthal-
le Arena» vor dem Abschluss

Die seit November 2025 laufen-
de Machbarkeitsstudie fir eine
kombinierte Anlage (Sporthalle,
Eishalle und Schwinghalle) am
Standort Arena steht vor dem
Abschluss. Die Ergebnisse liegen
seit Ende Mai vor und wurden in
der Projektgruppe besprochen.
Uber die Sommermonate wird
der Gemeinderat die Resultate
eingehend beraten und Uber das
weitere Vorgehen entscheiden.
Anschliessend werden die Ergeb-
nisse der Offentlichkeit an einer

Informationsveranstaltung  vor-
gestellt.

Startschuss fiir das Gemeinde-
sportanlagenkonzept (GESAK)
Um die Sport- und Freizeitinfra-
struktur in Hochdorf langfristig
weiterzuentwickeln, hat der Ge-
meinderat die Projektfreigabe fur
das GESAK 2026 erteilt. Das Res-
sort Sport ist aktuell mit den Vor-
bereitungen beschaftigt. Ziel ist
es, bestehende Planungsinstru-
mente und das Konzept aus dem
Jahr 2012 zusammenzufthren,
zu modernisieren und an aktu-
elle Bedurfnisse anzupassen. Es
entsteht ein ganzheitliches Fih-
rungs- und Lenkungsinstrument
fur Politik und Verwaltung.

Karin Jung-Riedweg,
Gemeinderétin Ressort Sport

Mobilitat erlebbar in Hochdorf

Die Luzernmobil-Challenge kommt
in diesem Jahr mit ganz neuen
Angeboten nach Hochdorf. Von
Juni bis Oktober sammelst du mit
der App Mobalt Punkte, wenn
du zu Fuss unterwegs bist oder
Velo féhrst. Mit etwas Gluck si-
cherst du dir Gutscheine im Wert
von bis zu CHF 300 und nimmst
am Ende an der Verlosung des
Hauptpreises teil. Im September
und Oktober testest du gratis
E-Bikes, Cargo-E-Bikes, &V-Mo-
natsabos oder Car-Sharing — un-
kompliziert, freiwillig und mit viel
Spass. Du willst die Anmeldung
nicht verpassen? Dann abonnie-
re jetzt unseren Newsletter www.
luzernmobil.ch/ newsletter und
bleib auf dem Laufenden.

Auch Schulen steigen ein: Lu-
zernmobil bietet kostenlose Un-
terrichtseinheiten rund um Mobi-
litat fur alle Schulstufen. Und das
Highlight: Schulklassen erhalten
eine kostenlose Schulreise.

LUZERNMOBIL
CHALLEMNGE
2026

Das lokale Gewerbe profitiert
ebenfalls:  Luzernmobil unter-
stltzt Unternehmen dabei, nach-
haltige Mobilitdt im Alltag der
Mitarbeitenden erlebbar zu ma-
chen. Ab Juni kénnen Betrie-
be kostenlose Angebote wie E-
Bikes, ©6V-Abos oder attraktive
Anreize fur Mitfahrgelegenhei-
ten testen. Jetzt mitmachen und
zusammen Hochdorf bewegen!
Alle Informationen jetzt auf der
Website  www.luzernmobil.ch/
challenge26

Priska Meierhans,
Raum & Mobilitat

Sanierung Schulhaus Zentral

Bei der Sanierung und Erweite-
rung des Schulhauses Zentral ist
das Ziel, das historische Gebaude
sorgfaltig zu modernisieren und
zusatzlich um sechs Gruppenrau-
me zu erweitern. Im Archiv wur-
den Bilder der Schulanlage im
Originalzustand entdeckt. Diese
dienen nun als Grundlage fur die
Arbeiten an der Fassade. In enger
Zusammenarbeit mit der Denk-
malpflege wird darauf geachtet,
die historische Erscheinung des
Gebadudes moglichst originalge-
treu zu rekonstruieren. Im Zuge
der Sanierung wird das Gebau-
de auch brandschutztechnisch,
bauphysikalisch  (hindernisfreies
Bauen) und auf die Erdbebensi-
cherheit ertiichtigt. Auch wer-
den die Schulzimmer erneuert,
um eine zeitgemasse Lernumge-
bung zu schaffen, die den heuti-
gen padagogischen Anforderun-
gen gerecht wird. Ein zentrales
Element der Modernisierung ist
der Einbau einer Luftungsanla-
ge, die kinftig fur ein angeneh-
mes und gesundes Raumklima in
allen Klassenzimmern sorgt - un-
abhangig der Jahreszeit.

Zent-

Originalfoto  Schulhaus
ral (Aufnahme von H. Schdrch
Hochdorf/Fotoarchiv  Ortsmuse-
um Hochdorf)

Umbauphase

Mit der Bauphase soll im Juni
2026 begonnen werden. Die In-
tensivbauphase dauert von den
Sommerferien bis zum Ende der
Herbstferien 2026. Wahrend die-
ser Zeit werden die Schuler und
Schilerinnen in  provisorischen
Raumen im Sudiareal unterrich-
tet. Nach den Herbstferien findet
der Unterricht wieder im Schul-
haus Zentral statt. Ende Novem-
ber sollten auch die Gruppenrau-
me zur Verfligung stehen.

Stefan Kaeslin,
Gemeinderat Bildung & Jugend




Abfallgebiihren
2026

Die solidarische Abfallgrundge-
bthr wird jahrlich entsprechend
der angefallenen Entsorgungs-
kosten festgelegt.

Aufgrund der Kostenentwick-
lung im Jahr 2025 werden die
Gebuhren pro steuerpflichtige
Person flr das Jahr 2026 auf CHF
45.00 festgesetzt.

Fir Gewerbe- und Landwirt-
schaftsbetriebe  betragt  die
Grundgebthr far das Jahr 2026
CHF 67.50. Gebihrenpflichtig
sind folgende Betriebsinhaberin-
nen und —inhaber: Kapitalgesell-
schaften mit Niederlassung oder
Zweigniederlassung in Hochdorf,
Einzelfirmen mit Eintrag im Han-
delsregister,  Genossenschaften
und Vereine mit eigener Liegen-
schaft. Fur Hotelbetriebe und
Pflegeheime werden fir jedes
Zimmer CHF 7.50 verrechnet.

Gegeniber dem Vorjahr ergeben
sich keine Verdnderungen. Die
Grundgebihr wird im Juli 2026
pauschal und unabhéngig von
der effektiv produzierten Abfall-
menge in Rechnung gestellt.

Charlotte Sidler,
Abteilung Umwelt

Schachtreinigung
Hochdorf 2026

Nach den Sommerferien 2026
werden im Zentrum von Hoch-
dorf (2027 in Urswil, Ligschwil,
Baldegg und Industrie) die Stras-
seneinlaufschachte durch die Ge-
meinde in Zusammenarbeit mit
einer Kanalreinigungsfirma abge-
saugt und gereinigt.

Liegenschaftsbesitzerinnen  und
-besitzer haben die Mdoglichkeit,
private Einlaufschachte (Schacht-
deckel gelocht) im Bereich ihrer
Hausvorplatze zu einem verglns-
tigten Tarif reinigen zu lassen.
Kosten: CHF 40.00 pro Schacht
im Vorplatzbereich, CHF 50.00
pro Schacht bei notwendiger
Schlauchverlangerung.

Die Kosten werden durch die Ge-
meinde in Rechnung gestellt.
Anmeldungen fir die private
Schachtreinigung nimmt das Res-
sort Bau, Verkehr und Umwelt bis
spatestens 24. Juli 2026 per E-
Mail entgegen (bvu@hochdorf.
ch).

Bitte hinterlegen Sie ein Foto oder
einen Situationsplan des zu reini-
genden Schachtes sowie eine Te-
lefonnummer.

Markus Schwander,
Leitung Abteilung Tiefbau

Zusammenarbeit
Werkdienst

Die Anforderungen an den
Werkdienst sind in den letzten
Jahren kontinuierlich gestiegen
— sei es durch strengere gesetz-
liche Vorgaben, zusatzliche Si-
cherheitskurse, Schulungen oder
den Bedarf an moderner Ausris-
tung. FUr die Gemeinde Romers-
wil bedeutet das eine wachsende
Herausforderung, insbesondere
aufgrund fehlender Infrastruktur
und eines eigenen Fahrzeugs fur
den Werkdienst.

Um diesen Anforderungen effizi-
ent und zukunftsorientiert zu be-
gegnen, haben die Gemeinden
Romerswil und Hochdorf eine
Leistungsvereinbarung unter-
zeichnet.

Ab dem 1. August 2026 Uber-
nimmt die Gemeinde Hochdorf
die Aufgaben des Werkdienstes
far Romerswil — mit Ausnahme
des Winterdienstes, des Hacksel-
dienstes und der Bestattungen.
Das erste Jahr gilt als Pilotphase,
in der Erfahrungen gesammelt
und Prozesse optimiert werden.
Nach einem Jahr erfolgt eine
Standortbestimmung.

Rolf Kiener,
Co-Bereichsleiter Bau,
Verkehr & Umwelt

Neuzuzligeranlass

Begegnung und Friihstiick

Mitte Juni 2026 lud der Gemein-
derat zum Neuzuzlgeranlass ein.
Rund 85 Zuzlgerinnen und Zuzu-
ger, die seit April 2025 in Hoch-
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Reichhaltiges Frihsticks-Buffet.

dorf wohnen, folgten der Einla-
dung zum FrOhstlcks-Brunch.
Auf der grossen Kirchentreppe
bei der Pfarrkirche St. Martin er-
hielten die Teilnehmenden Ein-

blicke in das kulturelle Erbe der
Gemeinde. Anschliessend be-
grissten Gemeinderat, Verwal-
tung, Schule, Musikschule und
Feuerwehr die Gaste im Kultur-
zentrum Braui. Bei einem Frih-
stlicks-Buffet konnten sie Kon-
takte kntpfen und die Gemeinde
naher kennenlernen.

Informationsstande zeigten das
vielfaltige Angebot fur die Hoch-
dorfer Bevolkerung. Der Anlass
bot Raum flr Begegnungen und
Gesprache und endete mit vielen
zufriedenen Gasten. Das positive
Echo bestdtigte: Hochdorf heisst
seine neuen Mitblrgerinnen und
Mitblrger herzlich willkommen.

Kurt Zemp,
Gemeindeprasident

R . d .
begleitet. belebt. beliebt.

Mittagessen im Restaurant
Sonnmatt - fir alle!

Genuss verbindet. Unser Restau-
rant ladt ein, gemeinsam zu es-
sen, neue Kontakte zu knipfen
und in angenehmer Atmosphdre
sich gesund zu verpflegen. Das
Essen wird a discrétion ange-
boten und beinhaltet stets eine
Suppe, ein reichhaltiges Salat-
buffet, ein vielfaltiges warmes
Buffet mit Komponenten fur
eine Verpflegung mit oder ohne
Fleisch, Grander-Wasser sowie
Kaffee. Freitags rundet ein kost-
liches Dessert den Mittagstisch
ab. Das Angebot kostet CHF 20.-
Personen ab 65 Jahren erhalten
10% Seniorenrabatt. Kinder ver-
pflegen sich verglnstigt zudem
bieten wir auch Take-Away zum
reduzierten Preis an. Am Mitt-
woch ist der Residio-Promo-Tag!
Derzeit bieten wir unseren Gas-
ten erganzend das beliebte Grill-
Buffet an. Je nach Saison gibt es
Burger, Grill oder Raclette. Die
aktuellen Starttermine und wei-
tere Informationen finden Sie auf
unserer Website oder auf unse-
ren Social-Media-Kanalen wie In-
stagram oder Facebook — folgen
Sie uns, um auf dem Laufenden
zu bleiben. Offnungszeiten am
Mittag: Montag bis Freitag von
11:30 bis 13:15 Uhr. Am Wo-
chenende und an Feiertagen ist
das Mittagessen nur mit Voran-
meldung maoglich. Darlber hin-
aus bietet das Restaurant Sonn-
matt den perfekten Rahmen fur
stimmungsvolle Feste. Ob Ge-
burtstag, Generalversammlung,
Hochzeit, Weisser Sonntag, Ab-
dankungsfeier oder einfach so
— wir organisieren lhren Anlass
gerne in unseren schénen Raum-
lichkeiten oder auf der grosszu-
gigen Dachterrasse mit herrlicher
Sicht auf die Berge. Selbstver-
standlich sind Anlasse nach Ab-
sprache auch ausserhalb der re-
gularen Offnungszeiten maoglich.

Besuchen Sie uns — wir heissen

Sie herzlich willkommen und

freuen uns, Sie kulinarisch ver-
wohnen zu durfen.

Erika Stutz,

Geschéftsleiterin




Personelles

Der Gemeindeverwaltung ste-
hen einige Pensionen bevor. Bei
der ARA sind dies Kurt Burkli, Lei-
ter ARA und Alois Schurtenber-
ger. Kurt Burkli war seit Novem-
ber 2013, also 13 Jahre mitunter
als Leiter tatig. Alois Schurtenber-
ger arbeitet sage und schreibe 36
Jahre fur die ARA Hochdorf. Das
Personalamt dankt Kurt und Alois
herzlich fur die langjahrige Treue
und die gute Zusammenarbeit.

Die vakanten Stellen bei der ARA
konnten mit René Schmid und
Rudolf Mdller ab Juli 2026 be-
setzt werden. Das Personalamt
winscht René und Ruedi alsdann
einen guten Start am neuen Ar-
beitsort.

Beim Sozialamt geht Irene Trox-
ler in Pension. Irene gehorte dem
Team seit 2021 an.

Rolf Purtschert, Hauswart Rat-
haus, geht per Ende Juli nach
Uber 10 Jahren in den Ruhe-
stand. Snezana Trujic Ubernimmt
ab 1. August die Reinigungsar-
beiten im Rathaus.

Das Personalamt dankt Irene und
Rolf fur die gute Zusammenar-
beit und wiinscht Kurt, Alois, Ire-
ne und Rolf fir den neuen Le-
bensabschnitt alles Gute.

Deborah Stephan gibt die Co-
Leitungsaufgabe in der Abtei-
lung Kind Jugend Freizeit per
Ende Mai ab. Sie wird noch bis
auf weiteres in einem reduzier-
ten Pensum weiterarbeiten. Die
Stelle ist zur Bewerbung ausge-
schrieben.

Auf Ende Juni geht Petra Albisser
nach 17 Jahren beim Steueramt

neue Wege. Sie nimmt eine neue
Herausforderung an. Steven Gre-
ber wird ab 1. August 2026 die
vakante Stelle besetzen.

Das Personalamt dankt Deborah
und Petra herzlich fur ihren Ein-
satz und die gute Zusammenar-
beit. FUr die Zukunft die besten
Winsche und weiterhin viel Er-
folg.

Seit April arbeitet Tina Pasquier
als Sachbearbeiterin in der Abtei-
lung Liegenschaften.

Sarah-Lisa Rothmann konnte als
Co-Bereichsleiterin Ressort Sozi-
ales, Gesundheit, Sicherheit und
Sport verpflichtet werden. Sie
hat die Arbeit im Juni aufgenom-
men.

Beim Sekretariat des Schuldienst-

kreises Hochdorf wird Sabrina
Hofer in einem Teilzeitpensum ab
August ihre Arbeit aufnehmen.

Hyrmete Mulaj und Maria Mes-
quita Lage erganzen das Team
des Liegenschaftsunterhaltes
Schulanlage Ost seit April.

Beim Team Entwicklung Sudia-
real wird Edith Portmann ab Au-
gust die operative Projektleitung
Ubernehmen. Gabriel Niggeli ar-
beitet als Praktikant.

Das Personalamt heisst Snezana,
Steven, Tina, Sarah-Lisa, Sabrina,
Hyrmete, Maria, Edith und Gab-
riel herzlich willkommen bei der
Gemeinde Hochdorf.

Personalamt

ARA Hochdorf

Mit grosser Dankbarkeit verab-
schieden wir zwei langjghrige
und geschatzte Mitarbeitende
der ARA Hochdorf in den wohl-
verdienten Ruhestand: Alois nach
beeindruckenden 36 Dienstjah-
ren sowie Kurt, der wahrend 13
Jahren als Abteilungsleiter tatig
war. Alois pragte die Entwick-
lung der ARA Hochdorf (Uber
Jahrzehnte hinweg entscheidend
mit. Er begann seine Tatigkeit in
einer Zeit, als die Anlagen und
Prozesse noch deutlich einfacher
waren, seither hat sich die Ab-
wasserreinigung enorm weiter-
entwickelt. Besonders sichtbar
wurde dieser Wandel durch die
zahlreichen Ausbau- und Moder-
nisierungsarbeiten, die dank sei-
nes grossen Engagements umge-
setzt werden konnten. Die ARA
ist heute fit fur die Zukunft auch
dank dem Chrampfer Alois. Mit
seinem Abschied verliert die Ge-
meinde Hochdorf eine Person-
lichkeit, die weit Uber das Tages-
geschaft hinaus wirkte. Alois war
die gute Seele des Betriebs. Stets
hilfsbereit, engagiert und mit
viel Herzblut bei der Sache. Sei-
ne Leidenschaft zeigte sich auch
in der Pflege der Umgebung: Ro-
sen, Birnbaume und die liebevoll
gestalteten Grlinanlagen tragen

seine Handschrift. Kurt Burkli
stiess als Quereinsteiger aus der
Feinmechanik- und Elektronik-
branche zur ARA Hochdorf und
brachte wertvolles technisches
Know-how mit. Dank seines En-
gagements konnten viele Arbei-
ten intern erledigt und wichtiges
Wissen innerhalb der Gemeinde
aufgebaut und erhalten werden.
Als Abteilungsleiter wurde Kurt
von seinem Team sehr geschatzt.
Er fUhrte mit Respekt, Kollegiali-
tat und einer gesunden Autori-
tat. Dabei war er nie nur Orga-
nisator im Hintergrund, sondern
packte selbst mit an und ging
stets mit gutem Beispiel voran.
Gemeinsam mit Alois und dem
gesamten Team trug er wesent-
lich dazu bei, dass die ARA auf
ein modernes Niveau gebracht
wurde. Die Gemeinde Hochdorf
dankt Alois und Kurt herzlich far
ihren langjdhrigen und wertvol-
len Einsatz zum Wohle der Hoch-
dorfer Bevolkerung. Mit ihrem
Einsatz, ihrem Fachwissen und
ihrer Personlichkeit haben sie die
Entwicklung der ARA und der
Gemeinde nachhaltig gepragt.

Mario Bucher,
Gemeinderat
Bau, Verkehr & Umwelt

Ferienpass 2026

Schon bald ist es so weit und die
Primarschulkinder aus Hochdorf,
Romerswil und Hohenrain kdnnen
am diesjahrigen Ferienpass vom 6.
— 17. Juli 2026 teilnehmen. Wie
bereits in den vergangenen Jah-
ren ist es dem Organisationsteam
gelungen, ein vielfaltiges Ange-
bot zusammenzustellen. Dank
gilt dabei auch den verschiede-
nen Veranstaltenden mit ihren
abwechslungsreichen  Ateliers
wie Tanzen, verschiedene AusflU-
ge, einen Einblick in die Autoga-
rage oder die kreativen Bastel-,
Mal- & Nahangebote. Wir sind
davon Uberzeugt, dass es fir
jede und jeden etwas dabei hat.

Wie in den Vorjahren konnen
Passe a CHF 40.00 bei der Pape-
terie von Matt und bei der Ge-
meinde Romerswil bezogen wer-
den, damit anschliessend via
Website seetal.feriennet.pro-
juventute.ch die Angebote ge-
bucht werden kénnen.

Die Buchungsphase lauft noch

bis am 26. Juni 2026 und an-

schliessend bieten wir eine Rest-

platzbdrse vom 27. Juni — 3. Juli
2026 an.

Noah Kost,

Leiter Kind Jugend Freizeit

Abteilung Kind
Jugend Freizeit

Nach acht engagierten Jahren
in der Jugendarbeit gibt Debo-
rah Stephan die Co-Leitung ab.
Mit viel Herzblut, Kreativitat und
grossem Einsatz hat sie Angebo-
te fur Kinder und Jugendliche ge-
pragt und weiterentwickelt. Sie
hat Projekte initiiert und Raume
geschaffen, in denen junge Men-
schen sich entfalten konnten.

Deborah wird noch bis auf weite-
res in einem reduzierten Pensum
weiterarbeiten.

Noah Kost Ubernimmt die Lei-
tung der Abteilung Kind Jugend
Freizeit. Wir winschen Noah viel
Freude bei der Arbeit und im
Kontakt mit jungen Hochdorfe-
rinnen und Hochdorfer.

Rolf Biesser,
Bereichsleiter Bildung & Jugend
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mode lhr Modehaus
amberg

(X}
Bellevuestrasse 4 1 6280 Hochdorf fu r SI E & I H N
041911 01 43 | mode-amberg.ch

Seetaler Solarpower - von ATX geplant, montiert und gereinigt

Motorrad, Bike & Sport

Hauptstrasse 33, 6280 Hochdorf
Tel.0419101671, info@sidler-motos.ch

Verkauf von Neufahrzeugen, Vorfiihrfahrzeugen und Occasionen
Service - Reparaturen - Umbauten - MFK-Priifungen
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SAISONSTART

FR 11.09.2026, 20.00 Uhr
Kollektiver Lesegenuss

OHNE ROLF «unter Druck»

Ein pointierter Wortwechsel auf
halbem Weltformat, von geho-
benem BI6d & Sinn! Und das seit

FR 18.09.2026, 20.00 Uhr
Sinoatrial Tour 2026

MERAKI SEXTETT

Marius Hosli (Altsax), Martin Gil-
gen (Trompete), Maurice Stor-
rer (Tenorsax), Michael Koller
(Bassklarinette), Luzi Niederhau-
ser (Kontrabass) und Luca Gorg
(Schlagzeug) sechs profilierte
Musiker der Schweizer Jazzsze-
ne.

Ticketvorverkauf und
weitere Infos:

slowUp Seetal

Der slowUp ist ein regionaler au-
tofreier Erlebnistag. Am Sonntag,
16. August 2026, werden diverse
Strassen im Seetal von 10.00 bis
17.00 Uhr gesperrt. In den Dorf-
zentren von Hochdorf und Hitz-
kirch ist bereits vor der offiziellen
Strassensperrung, in gewissen
Abschnitten infolge von Aufbau-
arbeiten mit Einschrankungen zu
rechnen. Weitere Informationen
unter www.slowup.ch/seetal.

zwanzig Jahren. Ein Grund zum OK slowUp Seetal

Feiern? Flrs Publikum zweifellos! ~ www.kulturidebraui.ch
Veranstaltungen in Hochdorf: Juli bis September 2026
Juli Was Wo Wer
01.07.26 Sommerfest Zentrum St. Martin Gemeinnutziger Verein Hochdorf
26.07.26 Seeliberquerung Badi Baldegg SLRG Baldeggersee
31.07.26 Schwizer Fiir Bellevueplatz (Coop) Bistro Bar Spitz
August Was Wo Wer
07./08.08.26 Sunset Beatz Badi Baldegg Sunset Beatz
10.08.26 Polysport-Camp Sporthalle Baldegg Verein Kinder-Camps
15.08.26 30-Jahre-Jubildum SLRG Baldeggersee Badi Baldegg SLRG Baldeggersee
16.08.26 slowUp Seetal Um den Baldeggersee slowUp Seetal
16.08.26 Kilbi Urswil Urswil
22.08.26 Tavolata Kulturzentrum Braui MG Harmonie
22./23.08.26 Stahle-Cup Turnhalle Avanti Handballriege Hochdorf
27.08.26 Wein- & Essigherstellung J&H Stidhang GmbH Frauenbund Hochdorf
28.08.26 Historischer Rundgang Treffpunkt Rathausparkli Kulturkommission
29.08.26 Flohmarkt Lunapark Floh-A-Luna
30.08.26 Ortsmuseum Hochdorf Schulhaus Avanti Verein Alt-Hofdere
30.08.26 Seeliberquerung Badi Baldegg SLRG Baldeggersee
31.08.26 Trane Traff Rosengartenstrasse 1 Trane Traff
September Was Wo Wer
02.09.26 Blutspenden Zentrum St. Martin Samariterverein Hochdorf und Umgebung
04./05./06.09.26  Gewerbeausstellung - Hofdere 2026 - inspiriert Sudi-Areal Gwarb Hochdorf
04./05./06.09.26  Remisenfest mit 100-Jahr-Jubilaum Seetalkrokodil Remise Hochdorf Verein Historische Seethalbahn
05.09.26 27. Spielzeug-Flohmarkt Brauiplatz Ludothek Hochdorf
11.09.26 Wanderung Melchsee-Frutt - Engelberg Frauenbund Hochdorf
12.09.26 Eidg. Schnupperschwingertag Familie Battig, Berghof 1 Schwingklub Oberseetal
14.09.26 Orientierungsversammlung Kulturzentrum Braui Gemeindeverwaltung
15.09.26 Café trotzdem Bistro & Bar «Im Spitz» Alzheimer Luzern
15.09.26 Pilzbestimmungsabend Schulhaus Weid Verein fur Pilzkunde Hochdorf
16.09.26 Herbstfest Zentrum St. Martin Gemeinnutziger Verein Hochdorf
17.09.26 Herbstausflug Gemeinnutziger Verein Hochdorf
17.09.26 Herbstkranz Ronhof 1 Frauenbund Hochdorf
18./19./20.09.26  Seetalopen Tennisanlage Hochdorf Tennisclub Hochdorf
19.09.26 Arbeitseinsatz im Naturschutzgebiet Ronfeld Beobachtungshutte Ronfeld Pro Natura Luzern
21.09.26 Trane Traff Rosengartenstrasse 1 Trane Traff
26.09.26 Freundschaftsfischen Badi Baldegg
26.09.26 Mehrkampfmeisterschaft Sportanlage Arena Audacia Hochdorf
27.09.26 Abstimmung Gemeindeverwaltung
27.09.26 Ortsmuseum Hochdorf Schulhaus Avanti Verein Alt-Hofdere
27.09.26 Seeliberquerung Badi Baldegg SLRG Baldeggersee
29.09.26 Pilzbestimmungsabend Schulhaus Weid Verein fir Pilzkunde Hochdorf
Bitte Anlasse selber eintragen auf www.hochdorf.ch




Konferenz der Vereinsprasidien

Engagement, Austausch und
Ausblick

Der Gemeinderat hat zur jahrli-
chen Konferenz der Vereinspra-
sidien eingeladen. Gemeindepra-
sident Kurt Zemp begrisste 70
anwesende Vereinsvertretungen
und hob die zentrale Rolle der
Vereine fur das soziale Miteinan-
der, die Integration und die Bele-
bung der Dorfgemeinschaft her-
vor.

Uber 130 Vereine leisten einen
unschatzbaren Beitrag zu Kultur,
Sport und gesellschaftlichem En-
gagement, oft ohne grosse An-
erkennung, aber mit nachhalti-
ger Wirkung.

Jubildum und Grossanlasse

Die Vereinsdelegierten erhiel-
ten einen Ausblick auf wichtige
Anldsse in Hochdorf, darunter
das 30-Jahr-Jubildum der SLRG
Baldeggersee (15./16. August
2026), die Gewerbeausstellung
.Hofdere 2026 inspiriert” (4. - 6.
September 2026) und das Luzer-
ner Kantonale Schwingfest (14.

- 18. Juni 2028). Zudem wurde
Uber das geplante Projekt einer
Pump-Track-Anlage informiert.

Unterstiitzung der Vereine
Der Gemeindeprasident stell-
te neue geplante Massnahmen
zur Unterstitzung der Vereine
vor. Darunter die Einflhrung ei-
ner Vereinsrubrik im , Hochdorf
Mail”, Foérderung der Nutzung
kostengiinstiger  Sitzungsloka-
le, Netzwerkanlass fur die Be-
volkerung (Tag der offenen Ver-
eine) oder die Uberprifung der
Gemeindebeitrage. Zudem wur-
de die Sportférderung durch die
Regionale Sportkoordination der
IDEE Seetal, Coni Grinig, erlau-
tert. Abschliessend dankte Kurt
Zemp den Vereinsprasidien fur
ihr  generationenUbergreifendes
Engagement. Die nachste Konfe-
renz findet am 3. Mai 2027 um
20.00 Uhr statt. Anschliessend
konnten die Teilnehmenden beim
Apéro Kontakte pflegen und
Netzwerke starken.
Kurt Zemp,
Gemeindeprasident

AHYV Beitrage

Die Alters- und Hinterlassenen-
versicherung (AHV), die Invali-
denversicherung (IV) und die Er-
werbsersatzordnung (EO) sind
ein Teil der obligatorischen So-
zialversicherung. In der Schweiz
wohnende oder erwerbstati-
ge Personen sind versichert und
mussen Beitrdge bezahlen. Die
AHV unterscheidet zwischen Er-
werbstatigen und Nichterwerb-
statigen. Als Nichterwerbstatige
gelten Personen, die kein oder
nur ein geringes Erwerbseinkom-
men erzielen und den Mindest-
beitrag von CHF 530.00 pro Jahr
nicht erreichen.

Es ist Sache der Versicherten,
sich um ihre Beitragspflicht zu
kimmern. Fehlende Beitragsjah-
re kénnen zu einer Kirzung der
Renten fihren. Fur die Beurtei-
lung sind die gesetzlichen Be-
stimmungen massgebend.

Weitere Ausklnfte bei der AHV-
Zweigstelle Hochdorf, Tel. 041
914 17 47.

AHV-Zweigstelle

Madame Frigo gegen Food Waste

onie

Es passiert uns allen: Der Kuhl-
schrank ist voll, doch wir gehen
auswarts essen, bestellen Pizza
oder verreisen. Lebensmittel ge-
raten in Vergessenheit und lan-
den im Abfall — obwohl sie noch
geniessbar waren. Genau hier
setzt Madame Frigo an. In der
Schweiz wird etwa jedes dritte
Lebensmittel weggeworfen. Das
belastet Umwelt und Ressourcen
— dabei kénnen schon kleine Ver-
anderungen viel bewirken.

Die Idee ist einfach: Bring vor-
bei, was du nicht brauchst, oder
nimm mit, was dir fehlt. Die
KUhlschranke sind rund um die

Uhr gedffnet und kostenlos nutz-
bar. So werden jedes Jahr viele
Lebensmittel gerettet.

Seit Marz 2023 betreiben wir ei-
nen Frigo an der Rosengasse 12
in Hochdorf. Unser Team aus
acht Helfenden kimmert sich re-

gelmassig darum. Manchmal ist
der Kuhlschrank voll, manchmal
leer — immer eine Uberraschung.
Zwar gibt es gelegentlich Litte-
ring, doch viel haufiger erleben
wir Wertschatzung und schéne
Ruckmeldungen.

Moéchtest du mithelfen?  Wir
freuen uns Uber jede Unterstit-
zung. Viele Menschen nutzen
den Frigo taglich und teilen Le-
bensmittel unkompliziert. Mehr
Infos Uber Standorte und Unter-
stUtzung unter info@madamefri-
go.ch.

Mme Frigo,
Team Hochdorf

MNF VERWAIT -
DIE VERWALIUNG
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Beispiel: Rolf Kiener

Aufgewachsen bin ich in Em-
menbriicke und seit bald zwan-
zig Jahren lebe ich mit meiner
Familie in Rothenburg. Nach der
Schulzeit, die ich ebenfalls in Em-
menbrlcke verbrachte, absol-
vierte ich die Lehre als Schreiner.
Kurz nach der Rekrutenschule
fand ich eine tempordre Stelle
in der Glasbranche. Der Baustoff
Glas faszinierte mich so sehr, dass
ich der Branche fast 30 Jahre treu
blieb. Zuerst arbeitete ich in ei-
nem kleineren Handwerksbetrieb
in Kriens, bevor ich 2002 in ein
grosses Unternehmen wechsel-
te. Zunachst war ich zwei Jahre
im Werk Thun im schonen Berner
Oberland tatig, anschliessend im
luzernischen Wikon. Dort durf-
te ich wahrend insgesamt zwolf
Jahren den Posten als Betriebs-
leiter austiben, bevor ich in den
letzten zehn Jahren die Abtei-
lungen Strategischer Einkauf so-
wie Projektmanagement leite-
te. Das war eine intensive, aber
auch lehrreiche Zeit. Im Sommer
2025 wollte ich mich beruflich
nochmals verdandern und fand
die Stelle als Abteilungsleiter Lie-
genschaften bei der Gemeinde-
verwaltung Hochdorf. Bereits
nach kurzer Zeit durfte ich zu-
satzlich die Co-Leitung des Res-
sorts Bau, Verkehr und Umwelt
Ubernehmen. Diese Aufgabe ge-
fallt mir sehr gut, und ich habe
den Wechsel bis heute nicht be-
reut. In meiner Freizeit bin ich am
liebsten draussen unterwegs. Ich
gehe gerne biken oder wandern,
oder man trifft mich auf einem
Fussballplatz an — friher als Spie-
ler, dann als Trainer und heute als
Zuschauer meiner Kinder.
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Parteien
Die Mitte

In Hochdorf liegt das Abenteuer direkt vor der
Hausttr: Die Badi Baldegg, der Seeuferweg,
moderne Sportanlagen und neue geplante
Angebote wie Padel im Sldiareal bieten eine
beeindruckende Vielfalt fur alle Generationen.
Ob Bewegung, Erholung oder Begegnung, fur
jeden Geschmack ist etwas dabei. Auch unsere
Vereine leisten mit grossem Engagement einen
unverzichtbaren Beitrag zu einem lebendigen
Dorfleben. Nutzen wir diese Moglichkeiten ak-
tiv, entdecken wir Neues und starken wir ge-
meinsam den Zusammenhalt. Die Mitte setzt
sich konsequent dafir ein, dass Hochdorf at-
traktiv bleibt und die Aufenthaltsqualitat wei-
ter gezielt gesteigert wird.

Patrick Scheuber, Co-Président Die Mitte

FDP.Die Liberalen

In Hochdorf haben sich gewisse Gewerbenut-
zungen in den letzten Jahren stark gehauft.
Diese Entwicklung wird in der Bevdlkerung
zunehmend kritisch diskutiert. Ein attraktives
Dorfzentrum lebt langfristig von Vielfalt, einem
ausgewogenen Branchenmix und fairen Wett-
bewerbsbedingungen — nicht von einer zuneh-
menden Homogenitdt einzelner Nutzungen.Wir
unterstitzen den Vorstoss von FDP-Kantonsrat
Andreas Bartschi, der vom Regierungsrat eine
ehrliche Lageanalyse sowie konkrete Massnah-
men gegen Missbrauche und Wettbewerbsver-
zerrungen im sogenannten «Spezialgewerbe»
fordert. Die Resultate und Erkenntnisse daraus
werden auch fur Hochdorf von Interesse sein.

Yannik Scharli, FDPDie Liberalen Hochdorf

SVP

In neun Monaten sind Kantonsratswahlen.
Unsere beiden Kantonsrate, Mario Bucher und
Moni Schnydrig, treten erneut an. Daneben
suchen wir weitere Kandidierende. Haben Sie
Lust, am 7.9.2026 eine Session des Kantons-
rats zu besuchen und sich bei einem gemeinsa-
men Apero informieren zu lassen? Dann mel-
den Sie sich bei uns (info@svp-hochdorf.ch).
Am 29.8.2026 findet un-
ser Grillfest statt. Dazu sind
alle interessierten Personen
(auch Nichtmitglieder) herz- [’;.-..il

lich eingeladen. Eine An- # ,.."‘!'".-
meldung ist unter info@svp- F: % w
hochdorf.ch méglich. @ A B A

Michael Gunter, SVP Hochdorf

SP

Der Gemeinderat mochte Hochdorf attrak-
tiver gestalten. Ein Anliegen, das wir teilen.
Dennoch kommen Projekte aus unserer Sicht
zu schleppend voran oder erhalten nicht den
Stellenwert, den wir erwarten wirden. Bei den
Stegen und dem Holzboden am See waren
Mangel seit langem bekannt, dennoch musste
es zu einer vermeidbaren Notsanierung kom-
men. Beim Lunapark wurden einzelne Ge-
rate ersetzt. Wir erwarten nun, dass 2027 in
die geplante Totalsanierung investiert wird.
Auch vermissen wir eine klare Information zur
Tempo-30-Vernehmlassung auf der Kantons-
strasse. Mehr Transparenz und klare Kommu-
nikation wirden das Vertrauen und Verstand-
nis starken.

SP Hochdorf, Karin Barmet

VAH/Grune

Biogas oder Bioerde: Wie war das noch mal im
letzten Frihling? Da stritten sich Laien, Fach-
leute und solche, die es gerne sein wirden
um die einzig sinnvolle Verwertung des Hoch-
dorfer Grlingutes. Ungute Erinnerungen...
Was ist nun ein Jahr danach tatsachlich wahr?
Wir wollen es wissen und machen uns unse-
re Meinung vor Ort. Am 29. August wagen
wir einen Einblick in die Biogasanlage in Inwil
und direkt anschliessend in die Kompostieran-
lage in Hohenrain. Wir sind gespannt Uber die
Qualitat der Endprodukte, die Schwierigkei-
ten beim Transport und der Verarbeitung und
die Kosten der Verwertung. Neugierig? Melde
dich bei uns, falls du mitkommen willst (www.
vah-hochdorf.ch).

Mark Elmiger, VAH/Grine

Grunliberale

Hochdorf wachst — die Mobilitdt muss mit-
wachsen. Fur uns ist klar: Unser Dorf ist ein Le-
bensraum, nicht eine Transitachse. Verkehr soll
den Menschen dienen. Wir setzen auf die 4-V-
Politik: vermeiden, verlagern, vertraglich gestal-
ten und vernetzen. Dazu zahlen sichere Wege
fur Fuss- und Veloverkehr, ein starker OV sowie
siedlungsvertragliche Geschwindigkeiten - be-
sonders im Zentrum. Nicht vor jedem Geschaft
braucht es eigene Parkfelder. Sinnvoll sind zen-
trale Lodsungen, Kurzzeitplatze und ein Parkleit-
system gegen Suchverkehr. Dauerhaftes Grati-
sparkieren zulasten der Allgemeinheit lehnen
wir ab. So bleibt Hochdorf lebenswert und gut

erreichbar.
Marco Buholzer, Fabian Britschgi,
Co-Présidium, GLP Hochdorf

Es lauft was im Ortsmuseum

Blirgerrechts-
kommission

Fur viele Menschen auf dieser
Welt gelten Museen als «ver-
staubt» oder alt und «lang-
weilig». Dies alles gilt fur das
Ortsmuseum Hochdorf nicht.
Verstaubt und langweilig ist
es Uberhaupt nicht. Seit Marz
ist das Kino im Museum in Be-
trieb. Auf original Kinostih-
len des ehemaligen Kino Belle-
vue konnen folgende Filme von
und Uber Hochdorf angeschaut
werden:

- 24 Std. Reportage, Karussell,
Rabi‘s produzieren Masken

- Gemaldekopien von Hoch-
dorf

- Stadt und Land mit Wysel Gyr

im legendaren Kreuzsaal
- Kino Eroffnungsfiim
- 4B Jubildumsfilm
- Kerzenziehen bei Balthasar
- Portrait vom S/W Druckerei
- Villa Angelika
- Entdeckung der
Zwarge
3 Filme von der Gwarb 83

Hofderer

Bereits haben schon Uber 300
begeisterte Besuchende das
Kino besucht.

Hochdorfer Vereinsgeschich-
ten

So heisst die Sonderausstel-
lung, die ab dem 30. August im
Museum gezeigt wird. 40 Ver-

eine prasentieren ihre Vereins-
geschichten von einst und heu-
te. Die ersten Vereine haben
bereits ihre Ausstellung einge-
richtet. Es ist jetzt schon sehr
beeindruckend, was hier geleis-
tet wird. Die Ausstellung ist ab
dem 30. August gedffnet und
kann jeden letzten Sonntag im
Monat von 14.00 - 17.00 Uhr
(ausser Juli & Dezember) be-
sucht werden. Der Eintritt ist
frei. Es lauft was im Museum
Hochdorf, an der Sagenbach-
strasse 22. Siehe auch www.
althofdere.ch.

Walter Theiler,
Président Alt-Hofdere

Die Burgerrechtskommission konn-
te in den letzten Monaten folgen-
den Personen das Gemeindebir-
gerrecht zusichern, vorbehaltlich
der Erteilung der eidgendssischen
Einblrgerungsbewilligung und des
Kantonsbirgerrechts:

- Badic, Selma

- Dani, Rafaela

- Gomes Lage, Bianca

- Gomes Lage, Sabrina

- Mahari, Rimon

- Mahari, Simon

- Mijic, Andrijana

- Mijic, Isidora

Blrgerrechtskommission
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Ein Unternehmen der SCHATZLE GRUPPE

REGIONALBIBLIOTHEK HOCHDORF

modern — kompetent — vielfiltig

30'000 Medien vor Ort
vom Buch uber CD und Tonie bis zur Zeitschrift

s

o

39'000 E-Medien online jederzeit verfugbar

. . . Offnungszeiten
Uber Onleihe und Overdrive 9

MO: 14:00-18:30
Leseraum und Arbeitsplatze zum Verweilen DI: 10:00-11:30 14:00-18:30
MI: 10:00-11:30 14:00-18:30

Das Informations- und Medienzentrum DO:  10:00-11:30

FR:  10:00-11:30 14:00-18:30

fiir alle Altersgruppen in der Region Seetal SA' 09:00-15:00 durchgehend
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Musikschule Hochdorf

Wir verabschieden

Livia Studer unterrichtete seit
2019 vorerst als Stellvertreterin
und seit 1. August 2020 in ei-
ner Festanstellung an der Musik-
schule Hochdorf das Fach Quer-
flote. Livia Studer unterrichtete
mit Herzblut und begeisterte die
Kinder und Jugendlichen fir das
Querflotenspiel. Dank ihrem Ein-
satz und der ausgezeichneten Zu-

sammenarbeit mit llona Kocsis
gelang es, das Querflotenpensum
gar ausbauen zu kénnen. Livia
Studer bindelt ihre Anstellun-
gen zu Gunsten der Arbeits- und
Gesundheitsqualitat. lhr Pensum
Ubernimmt llona Kocsis.

Am 1. August 2023 begann Po-
lina Chatskaya ihre Tatigkeit als

Klavierlehrerin an der Musikschu-
le Hochdorf. Wéhrend drei Jah-
ren brachte sie ihren Schilerinnen
und Schilern das Klavierspiel na-
her, lehrte sie Fingersatze, Melo-
dien, Musizieren und trug einen
grossen Teil zum Erfolg der Kinder
und Jugendlichen bei. Ich danke
euch, Livia und Polina, fir die ge-
leistete Arbeit, die wertvollen Er-

lebnisse, Erfahrungen und die
gute Zusammenarbeit ganz herz-
lich. Fir die Zukunft winsche ich
euch alles Gute, viel Freude und
Genugtuung mit dem Unterrich-
ten und der Musik.

Renato Belleri,
Musikschulleiter

Impressionen

Die Musikschule Hochdorf prasentiert sich der Offentlichkeit aktiv und organisiert wertvolle Anldsse und interessante Konzerte.

Pensionierung Thomas Germann

Im Rahmen der im Kanton Luzern
per 1. August 2020 vollzogenen
Eingliederung des Instrumental-
unterrichtes der Kantonsschulen
in die Musikschulen begann die
Unterrichtstatigkeit von Thomas
Germann als Gitarren- und E-Gi-
tarrenlehrer an der Musikschule
Hochdorf. Eine Umstellung, die
sich gelohnt und ausgezeichnet
hat. Die anfangliche, verstand-
liche Skepsis verflog schnell und
wandelte sich in Vertrauen und

Identifikation der Musikschule
gegeniiber. Diese Entwicklung
freute uns ganz besonders. Vor-
erst blieb der Arbeitsplatz wie
gewohnt an der Kantonsschu-
le Seetal in Baldegg. Mit der Zeit
unterrichtete Thomas Germann
auch am Standort Hochdorf. Mit
Engagement, Ubersicht, Erfah-
rung und Liebe zum Instrument
und zur Musik brachte er vielen
Kindern, Jugendlichen und jun-
gen Erwachsenen das Gitarren-

spiel bei und vermittelte die Be-
deutung des Instrumentes als
Solo-, und Bandinstrument. Mit
Freude, Respekt und Dankbarkeit
schaue ich auf die vertrauensvol-
le Zusammenarbeit mit dir, Tho-
mas, zurick. Herzlichen Dank far
den gemeinsamen Weg. Fur die
Zukunft nur das Beste, Freude
und Gesundheit.

Renato Belleri,
Musikschulleiter

Thomas Germann.

Sommerkonzerte in

Traditionell  verabschiedet die
Musikschule Hochdorf das Schul-
jahr mit zwei Sommerkonzerten
in Romerswil und Hochdorf.

Am Mittwoch, 24. Juni 2026,
19.00 Uhr in der Mehrzweckhal-
le R&merswil stehen Produktio-
nen Big Brass, Gitarren, Klavier,
Akkordeon/Schwyzerérgeli, Alp-
horn und das Streichensemble
Furioso auf dem Programm. Ti-

Romerswil und Hochdorf

tel wie «Every Breath you take»,
«Man in the Mirror», «Bohemian
Rhapsody», «What about us»,
«Can you feel the love tonight»,
«Believer», «Edelwyss” und an-
dere sind zu hdéren. Ein buntes
Programm, das spannender nicht
sein konnte.

Genau eine Woche spater, am
Mittwoch, 1. Juli 2026, 19.00
Uhr findet im Kulturzentrum

Braui das Sommerkonzert Hoch-
dorf statt. Von Streichern, Trom-
peten und Gitarren Uber Cho-
re mit Band, Percussion zu Big
Brass und Band sind Beitra-
ge und verschiedene Musikstile
im Programm. «Gimme Gimme
Gimme», «Beat it» von der Rock-
band, «Tutskovin Polska» von
Streichern und Harfe, «Bad Ha-
bits» von Harfen, «Famili» sowie
«Lollypop» von den Chéren und

mehr, versprechen ein musikali-
sches Feuerwerk, ergeben einen
wurdigen Jahresabschluss und
gelten als Dank fur die Unterstit-
zung der Musikschule.

Zu beiden Konzerten ist die gan-

ze Bevdlkerung  eingeladen.

Herzlich  willkommen. Eintritt
frei, Kollekte.

Renato Belleri,

Musikschulleiter
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Schule Hochdorf

Pensionierung Markus Blum

Mit dem Som-
mer 2026 geht
eine ruhige, be-
standige  Kraft
aus unserem
Schulhaus: Mar-
kus Blum tritt
nach Uber vier Jahrzehnten im
Lehrberuf seinen wohlverdienten
Ruhestand an. Alles begann im
April 1984, als Markus sein Pri-

=1

marlehrerdiplom in Rickenbach
SZ in den Handen hielt. Schon im
darauffolgenden Schuljahr 85/86
verschlug es ihn nach Hochdorf —
als Lehrer der 3./4. Primarklasse
im Peter Halter. Aus diesem ers-
ten Schritt wurde rasch eine ech-
te Verbindung: Im SJ 86/87 Uber-
nahm er als Klassenlehrer der 5.
Primarklasse Zentral, SJ 87/88
Mischklasse 5./6. Zentral und

SJ 88/89 eine 3. Klasse im Peter
Halter. Nach einem Jahr Auszeit
mit Segeltdérn und einem Seiten-
wechsel bei der SNG Luzern als
Bootsbauer folgten weitere Sta-
tionen in Hergiswil (NW) und
Kussnacht, bevor Markus wie-
der nach Hochdorf kam. Markus
splrte, was Kinder und Jugend-
liche brauchen, und konnte sich
in ihre Situation hineindenken.

Feinfihlig und empathisch fand
er auch dort Lésungen, wo ande-
re nicht mehr weiterkamen. Da-
bei half ihm eine Gabe, die nicht
selbstverstandlich ist: echte Krea-
tivitat und ein leiser, warmer Hu-
mor, der Vertrauen schafft.

Tobias Binz,
Schulleiter SH Sagen

Pensionierung Verena Bosshard

Das  Schuljahr
neigt sich dem
Ende zu und

schon bald mus-
; sen wir von un-
v serer sehr ge-

schatzten,
langjahrigen Kollegin und Mitar-
beiterin im Schulpsychologischen
Dienst, Verena Bosshard, Ab-
schied nehmen. Seit dem 1. Janu-
ar 2001 ist sie im Schuldienstkreis
Hochdorf als Schulpsychologin

tatig und hat diese Zeit mit gros-
sem Engagement und hoher
fachlicher Kompetenz gepragt.
Uber all die Jahre hinweg beglei-
tete sie zahlreiche Kinder und Ju-
gendliche, Familien sowie Lehr-
und Fachpersonen einflhlsam
auf ihrem Weg. Dabei stand fur
sie stets der Mensch im Mittel-
punkt. Mit grosser Aufmerksam-
keit, viel Verstandnis und einem
feinen Gespur fur die individuel-
len Bedurfnisse ihres Gegenubers

hat sie ihren Arbeitsalltag gestal-
tet. Seit Uber 25 Jahren ist der
Beruf fur sie eine Herzensangele-
genheit, fir den sie auch den lan-
geren Arbeitsweg selbstverstand-
lich auf sich nimmt. Im Team wird
Verena far ihre herzliche und ver-
lassliche Art ausserordentlich ge-
schatzt und hat wesentlich zu
einem unterstitzenden Mitein-
ander beigetragen. Im Rahmen
der Freiwilligenarbeit mdchte
sich Verena weiterhin aktiv enga-

gieren und ihren beruflichen Er-
fahrungsschatz einbringen und
erweitern. Fir ihre geschatzte Ar-
beit im Schuldienst und die wert-
vollen Spuren, die sie hinterlas-
sen wird, danken wir Verena von
Herzen und wdunschen ihr fir
den wohlverdienten, aktiven Ru-
hestand viele weitere erfullende,
gluckliche Momente sowie beste
Gesundheit.
Andrea Studer,
Leiterin Schuldienstkreis

Pensionierung Peter Rieder

Nach Uber dreis-
sig Jahren an der
Schule Hoch-
dorf verabschie-
den wir diesen
Sommer  Peter
Rieder, einen
Lehrer, der Generationen ge-
pragt hat. Seine Laufbahn be-
gann 1992 mit einer 3./4. Klasse
im Schulhaus Peter Halter. Viele
Jahre unterrichtete er im Junker-
wald und spater im Weid, stets

in der Primarschule, die ihm be-
sonders am Herzen lag. Er war
bekannt dafir, zu jedem Thema
eine passende Geschichte aus
friheren Zeiten zu erzahlen. Mit
Humor und lebendigen Anekdo-
ten brachte er seine Klassen im-
mer wieder zum Staunen. Seine
Begeisterung flrs Unterrichten
wirkte ansteckend, besonders in
seinem Lieblingsfach Mathema-
tik. Kinder mit mathematischem
Talent zu fordern, bereitete ihm

grosse Freude. Typisch fur ihn
war sein Blick firs Alltagliche.

Er sagte oft, eine gute Lehrper-
son musse nicht alles neu erfin-
den, sondern mit offenen Au-
gen durchs Leben gehen und
Bestehendes fUr den Unterricht
nutzen. So entwickelte er vie-
le bekannte Spiele weiter, etwa
Nanu oder Plumpsack, und setz-
te sie kreativ fUrs VociLernen ein.
Ein fester Bestandteil seines Un-

terrichts war das Vorlesen. Die
«Topfchenhexe» wurde zu sei-
nem Klassenklassiker. Mit dem
Ubertritt in die Pension warten
neue Freiheiten: Zeit fUr Reisen,
eigene Projekte und all das, was
im Schulalltag zu kurz kam. Wir
danken dir, Peter, herzlich far
deinen Einsatz, deine Geschich-
ten und deine Lebensfreude.

Simone Hunziker,
Schulleiterin SH Weid

Pensionierung Eveline Fischer

Mit der Pensio-
nierung von Eve-
line Fischer ver-
abschieden wir
eine Lehrperson,
die unser Team
Uber die Jahre
hinweg mit viel Herzblut, Humor
und Verlasslichkeit gepragt hat.

Eveline war stets eine geschatz-
te Kollegin, offen, hilfsbereit und
mit einem feinen Gespur fur die
kleinen und grossen Herausfor-
derungen des Schulalltags.

lhr ansteckendes Lachen, ihre
positive Grundhaltung und ihre
Fahigkeit, auch in hektischen Zei-

ten Leichtigkeit zu bewahren,
haben unser Miteinander spdr-
bar bereichert. Dabei ist Eveline
sich immer treu geblieben: enga-
giert, neugierig und im schéns-
ten Sinne jung geblieben.

Wir danken Eveline Fischer herz-
lich fur ihren grossen Einsatz.

Far den neuen Lebensabschnitt
winschen wir ihr von Herzen al-
les Gute, viele schdne Segeltdrns
mit ihrem Partner, kulinarische
Reisen in den Siden sowie zahl-
reiche unvergessliche Momente.

Alina Frommer,
Schulleiterin SH Arena/Zentral
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Pensionierung Daniela Lustenberger

Mit ihrer Pen-
sionierung  ver-
abschieden  wir
uns von Dani-
ela  Lustenber-
ger, die seit dem
Sommer 2020
unsere Schule in Hochdorf enga-
giert untersttzt hat. Sie war im
Kindergarten sowie in der 1. und
2. Klasse tatig und begleitete die
Kinder mit viel Aufmerksamkeit
und Herzblut.

Humor war ihr stets wichtig, er
schuf Nahe, Vertrauen und eine
positive Lernatmosphare. Mit kla-
ren Erwartungen und einfacher
Sprache gab sie den Kindern Si-
cherheit. |hr spielerischer Zugang
mit Liedern, Geschichten und Fi-
guren erméglichte eine individu-
elle Begleitung.

Mit grosser Empathie und Ge-
duld horte sie aufmerksam zu
und begegnete jedem Kind sehr

wertschatzend. Ihr Interesse an
kultureller Vielfalt und anderen
Sprachen bereicherte ihre Arbeit.
Seit ihrer ersten Stellvertretung im
Sommer 2020 sprang sie immer
wieder ein, wenn Unterstltzung
benotigt wurde.

Sie Ubernahm zahlreiche Stell-
vertretungen und zeigte dabei
grosse Hilfsbereitschaft und Flexi-
bilitat. Daftr gebuhrt ihr ein herz-
liches Dankeschon.

Nun beginnt ein neuer Lebensab-
schnitt. Daniela freut sich darauf,
mehr Zeit mit ihrer Familie zu ver-
bringen und im Sommer Gross-
mami zu werden. Gemeinsam
mit ihrem Mann wird sie viel rei-
sen und andere weiterhin gerne
kulinarisch verwohnen. Wir win-
schen dir, Daniela, fur die Zukunft
alles Gute.

Simone Hunziker,
Schulleiterin SH Weid

Sekundarschule Hochdorf starkt ihre Flihrungsstruktur

Die Sekundarschule Hochdorf
entwickelt ihre Organisation auf
das Schuljahr 2026/27 weiter
und fihrt eine neue Fihrungs-
struktur ein. Im Zentrum steht

das Prinzip der verteilten Fih-
rung: Operative und padagogi-
sche Aufgaben werden kunftig
auf klar definierte Rollen ver-
teilt. So kédnnen Verantwortung,

Kompetenzen und Entscheidun-
gen dort wahrgenommen wer-
den, wo sie im Schulalltag am
wirkungsvollsten sind. Die neue
Struktur starkt die interne Fih-

rung der Sekundarschule und
schafft klarere Verantwortlichkei-
ten und Zustandigkeiten.

Rolf Biesser, Rektor

CHAMPIONS - Lernen und Sport

Von Oktober bis Marz findet je-
den Mittwochnachmittag das
Projekt Champions in Hochdorf
statt. Es richtet sich an Schalerin-
nen und Schiler der 3. bis 6. Pri-
marklasse.

Die Teilnahme st kostenlos
und ohne Anmeldung maéglich.
Durchschnittlich nehmen rund

20 Kinder teil. Treffpunkt ist um
13.30 Uhr beim Haupteingang
des Schulhauses Zentral. Zu Be-
ginn arbeiten die Kinder wah-
rend 50 Minuten selbstdandig
oder in Gruppen an ihren Haus-
aufgaben oder lernen fur Prifun-
gen. Wer keine Aufgaben dabei-
hat, kann ratseln oder zeichnen.
Unterstltzt werden sie von frei-

willigen Jugendlichen aus der Se-
kundarschule, die erste Betreu-
ungserfahrungen sammeln und
eine kleine Entschadigung erhal-
ten.

Anschliessend gibt es einen ge-
sunden Zvieri mit Frichten. Da-
nach folgt der Sportteil in zwei
Turnhallen. Oft wird Fussball ge-

spielt, daneben wechseln die
Angebote je nach Ideen der
freiwilligen Coaches und der
Schulerinnen und Schaler. Je-
weils um 15.30 Uhr endet das
Programm.

Benjamin Huber, Michael Biotti
Schulsozialarbeit (SSA)

Tagesstruktur Standort Jubla Huus

Mit Beginn des neuen Schuljah-
res eroffnet die Schule Hochdorf
einen weiteren Standort der Ta-
gesstrukturen. Im Jubla Huus,
beim Sportplatz Arena, entsteht
ein  moderner, lebendiger Be-
treuungsort fur Kinder vom Kin-
dergarten und Primarschule. Mit
diesem Ausbau reagiert die Schu-
le auf den steigenden Bedarf an
familienerganzender Betreuung
und schafft zusatzliche Platze in
unmittelbarer Schulnahe.

Der neue Standort bietet den
Kindern verlassliche Betreuung
vor und nach dem Unterricht so-
wie Uber den Mittag. Die Nahe
zum Sportplatz Arena eroffnet
zudem vielfaltige Moglichkeiten
fur Aktivitdten im Freien und for-
dert einen bewegten Alltag. Ein
zentrales Element ist die Verpfle-

Jubla Huus beim Sportplatz Arena.

gung. Die Mahlzeiten werden
frisch zubereitet und orientieren
sich an ausgewogenen, kindge-

rechten Ernahrungsgrundsatzen.
Gemeinsame Essenszeiten struk-
turieren den Tag und starken das

soziale Miteinander. Die padago-
gische Arbeit am neuen Stand-
ort kntpft an die bestehenden
Tagesstrukturen der Schule an.
Im Zentrum stehen eine verlass-
liche Beziehungsgestaltung, kla-
re Strukturen im Alltag sowie die
individuelle Begleitung der Kin-
der. Das Betreuungsteam arbei-
tet eng mit Schule, Eltern und
weiteren Fachstellen zusammen.
Mit dem neuen Standort im Ju-
bla Huus erweitert Hochdorf sein
Angebot gezielt und nachhaltig.
Die Gemeinde setzt damit ein
wichtiges Zeichen fur die Verein-
barkeit von Familie und Beruf so-
wie fir die Férderung und Unter-
stutzung von Kindern im Alltag.

Nils Bandel,
Schulleiter SH Zentral/Arena
Leiter Tagesstruktur
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Lager- und Arbeitsflachen ab 100 m?
zie g elei zU vermieten
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immobilien Tel. 041 914 70 70 | www.ziegelei-hochdorf.ch [E]

DO, 2. JULI FR, 3. JULI
20.00 Uhr ab 16.00 Uhr

PUBLIC SALZI-
VIEWING § EMPFANG

+ | ROMERSWIL
HOHENRAIN
w 2026

ab 11.00 Uhr ab 16.00 Uhr

FEST- GENERAL-
WIRTSCHAFT PROBE

im Restaurant Herlisberg in der T
Siegergemeinde ’
b

mit Apéro %
Jass-Duell - -
Hohenrain vs. -—‘\iﬁhuaﬁ ‘4!.020‘
B Romerswil in % %

ab 20.00 Uhr

L
SHOW-BEGINN _ !
anschliessend - T‘f[_’ d
Unterhaltung mit DJ s

Davos

r

)
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Elektro — BERNINA - Stoffe - Kaffee Wer hart arbeitet verdient das Beste

Wer taglich sein Bestes gibt, darf dasselbe von

seinem Fahrzeug erwarten. VW Nutzfahrzeuge

/é’, EW_ stehen fiir Zuverldssigkeit, hohe Wirtschaftlich-
/ keit und Langlebigkeit. Und dank individueller

Ausstattung sind sie perfekt auf Ihre Bedurfnisse

o im Arbeitsalltag abgestimmt. VW Nutzfahrzeuge.
a . ah % Die beste Investition.
F c@e\wé it '
A

www.rschriber.ch

Hochdorf, Muri, Reinach, Inwil

www.fischerag.ch
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